Principales resultados

- Disefo curricular europeo de un perfil formativo
en materia de energias renovables y tecnologias
del hidrogeno.

- Publicacion de un manual base de contenidos
formativos para la formacion de formadores y
de profesionales de sectores relacionados.

- Productos especificos de difusion en varios
idiomas (Web, CD-ROM, folletos, video...).

- Congreso final con participacion de autoridades
y expertos de la UE en formacion y sectores
relacionados con las energias renovables y
las nuevas tecnologias del Hidrégeno.

- Valorizacion final a través de una accion piloto
formativa vinculada a las tecnologias del hidrogeno
y a la Exposicion Internacional Zaragoza 2008.

- Continuidad y transferencia de acciones y resulta-
dos del proyecto a través de la consolidacion de un
observatorio internacional de prospectiva para la
cualificacion experta en energias renovables
basado en la cooperacion interinstitucional a nivel
europeo.

Entidades participantes

En el desarrollo del proyecto “H2 Training” par-
ticipan un total de 10 entidades expertas de natu-
raleza multiagente pertenecientes a 5 paises de la
Union Europea:
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Entidades colaboradoras

El proyecto esta abierto a la participacion de en-
tidades, empresas, expertos e instituciones intere-
sadas en el ambito de las energias renovables, pilas
de combustible y las nuevas tecnologias del hidroge-
no (Www.H2Training.eu).
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El proyecto

Aprobado por la Union Europea en el marco del
Programa Leonardo da Vinci, constituye uno de los
18 proyectos piloto de innovacion seleccionados
en Espafa en la convocatoria 2006.

El ambito de intervencion

El proyecto se centra en el campo de las
energias renovables y, mas especificamente, en
las “nuevas tecnologias del hidrégeno y pilas de
combustible”, acorde con la denominada
“Hoja de ruta europea del hidrogeno” que
potencia nuevas aplicaciones y el uso creciente de
estas tecnologias limpias, en respuesta a los com-
promisos internacionales adquiridos por la propia
Union Europea (Kyoto).

Metodologia

El proyecto, a modo de observatorio europeo y
mediante el desarrollo de acciones de prospectiva,
identifica a escala internacional aquellas necesi-
dades de cualificacién experta en el ambito de las

' energias renovables y las nuevas tecnologias del hi-

drogeno en colaboracion con el sector empresarial,
institucional, cientifico y docente especializado en
este campo.

Esta funcion de prospectiva se complementa con
la realizacion de un disefio curricular europeo y la
elaboracion de contenidos formativos para forma-
dores avalados por la cooperacion internacional
entre entidades de excelencia en los ambitos
cientifico, técnico y pedagogico y el desarrollo de
una metodologia de experimentacion demostrativa
orientada a validar la calidad de productos y resul-
tados.
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Objetivos especificos

1.-Definir un disefo curricular europeo y la elabo-
racion de contenidos formativos en un nuevo perfil
profesional emergente (energias renovables y tec-
nologias del hidrégeno).

2.-Desarrollar dos acciones piloto de formacion de
formadores, una en modalidad presencial con pro-
fesorado internacional, y otra a escala europea,
mediante formacion “e-learning”.

3.-Promover y reforzar la contribucion de la for-
macion profesional al proceso de innovacion para
mejorar la competitividad y crear nuevas posibili-
dades de empleo.

4.-Validar la metodologia, los productos y los resul-
tados a través de distintas acciones piloto de al-
cance internacional.

5.-Introducir un enfoque transversal de apoyo a la
igualdad de género.

6.-Elaborar productos especificos de difusion y de

valorizacion del proyecto a escala nacional e inter-
nacional.
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